
Como será o 
seu futuro e o 
de sua família?



São muitos benefícios

Portabilidade:
É a transferência de recursos 
investidos em outros Planos 

para o OABPrev-RS.
Ela pode ser feita a qualquer 

momento, sem IR, basta 
preencher o Termo de 

Portabilidade e encaminhar 
com firma reconhecida para a 

Entidade.

para o Advogado, Estagiário 
e seus Dependentes

Pagamento da renda é feito em 13 parcelas por 
ano, sendo a 13ª paga no mês de dezembro.

Transparência total por meio de consultas de 
saldos, extratos e rentabilidades.

Possibilidade de dedução das contribuições 
no Imposto de Renda, limitada a 12% da renda 
bruta anual.

Repasse integral da rentabilidade.

Resgate total ou parcial do Plano.

São muitos benefícios
para o Advogado, Estagiário 
e seus Dependentes



Conheça nossos
diferenciais

Taxa zero?

Como aderir?

Fechada.
Exclusiva para
a Advocacia 
gaúcha

Aberta. Atende a 
todos os tipos de 
trabalhadores

Sem fi ns 
lucrativos

Visam o lucro

R$ 57.719,81 R$ 192,40

R$ 48.413,01 R$ 161,38

R$ 33.665,21 R$ 112,22

R$ 10.230,18 R$ 34,10

Determinado: 
10 anos ou mais
Indeterminado: 
baseado na
expectativa de 
vida

Determinado: 
10 anos

INPC + 5% de 
rentabilidade

Apenas o INPC

Saldo pago 
como pensão 
aos Benefi ciários 
elencados no Plano

Valor retorna
para a instituição

OABPrev-RS

Tipo de 
Entidade

Taxa de 
administração

Valor total 
descontado

Média 
mensal

2,50% 
(Banco A)

2,00% 
(Banco B)

1,30% 
(Banco C)

0,36% 
OABPrev-RS

Administração

Pagamento 
de Benefícios

Reajuste 
dos Benefícios

Em caso de 
falecimento
do Participante 
em Benefício

Bancos e 
seguradoras

É impossível um plano de previdência 
complementar não cobrar nenhuma tarifa para 
administrar seu patrimônio. Fique esperto, 
todos os bancos “Taxa Zero” possuem taxa 
de administração.

    Requisitos para contratação:
Ter vínculo com a OAB/RS ou a CAA/RS;
requerer a inscrição por formulário próprio 
da Entidade; ter inscrição aprovada.

    Valores mínimos para contratação: 

    Parcela adicional de risco: 

Simulação realizada prevendo uma contribuição de R$ 500,00 por 25 anos,
com rentabilidade real de 5% a.a.
* Para fi car mais fácil a comparação, transformamos nossa taxa de 
carregamento em uma taxa de administração equivalente.

*Valores vigentes a partir de 01/07/2019 até 30/06/2020. 
*O valor da aposentadoria será proporcional ao tempo e o valor contribuído, 
adicionado da rentabilidade auferida pelo Plano.

Até 24

Invalidez

61,33

 16,00

25 a 29

Pensão

81,77

26,00

30+

102,14

Por idade (anos)

Valor (R$)

Valor (R$)

Por risco

Como funciona 
o Plano?

    Aposentadoria Programada
Você determina o valor da contribuição, 
quando começará a receber o Benefício 
mensal e o tempo de recebimento da renda.

    Aposentadoria por Invalidez*

Em caso de invalidez total e permanente 
por acidente ou doença, você recebe uma 
renda mensal pelo período que escolher.

    Pensão por Morte*

Seus Dependentes receberão uma renda 
mensal pelo tempo que determinarem, 
em caso de alguma fatalidade. É você 
garantindo um futuro mais tranquilo para 
quem mais ama.

Contratação Facultativa* Os capitais 
contratados integram o Saldo de Conta 
Individual do Participante na ocorrência
de invalidez e/ou morte.

    



www.meufuturo.net.br/oabprevrs

Disponível na

oabprevrs

oabprevrs-rs.org.br 51 3286.1800


